
令和５年度（２０２３年度）青山小学校マニフェスト 

校長 桂口 芳樹 
 

学校教育目標 

 

 

めざす子ども像 

     ○「なかま」とともに学び合う子【学力】 

     ○自分も「なかま」も大切にする子【人権】 

     ○夢や目標に向かって たくましく実践する子 

     ○「青山が好き」と言える子 
 

努力目標 具体的な取組 数値目標 
◇児童アンケート ◆保護者アンケート 

【学力】 

「なかま」と 

ともに学び合 

う学校に 

◎伝え合い、深め合うことを大事にし、「わ 

かる授業づくり」に取り組みます。 

重点：「授業づくりの 10か条の約束」「よく聴 

いて、じっくり考え、わかりやすく伝える」 

「家庭学習の充実」「学調、みえスタ等のエ 

ビデンスを指導改善に」「講師招聘による授 

業研究」 

◇「授業はよくわかる」9５％以上 

◇「授業中、自分が発言したことをしっか 

りと聞いてくれている」95％以上 

◇「『10分×学年』以上の家庭学習をし 

ている」80％以上 

【人権】 

自分も「なか 

ま」も大切に 

する学校に 

 

◎子どもが自分に自信と誇りをもち、ちがいを 

認め合い高まり合うなかまづくりをすすめます。 

重点：「互いを知り合う綴り方指導・家庭訪問」 

「自己肯定感を高める指導」「『差別をゆるさな 

い』生き方に結びついた人権・部落問題学習」 

「学習発表会での発信」 

◇「自分には良いところ好きなところがあ 

る」８５％以上 

◇「話や相談ができる友だちがいる」 

90％以上 

◇「学級には話しやすい雰囲気がある」 

8５％以上 

【キャリア】 

夢や目標に向かって 

たくましく実践す 

る学校に 

「青山が好き」と 

言える子が育つ学 

校に 

◎「あいさつ」「返事」「ありがとう」を励行す 

るとともに、人との出会いを大切にした、将 

来展望がもてるキャリア教育に取り組みます。 

重点：「気持ちよく『あいさつ』『返事』『ありが 

とう』」「夢や目標に向かって努力」「自主・自治 

の児童会活動や行事」「青山のひと・もの・こ 

とに学ぶ」 

◇「自分から進んであいさつをしている」 

80％以上 

◇「自分の目標を立て、達成に向けてがん 

ばっている」80％以上 

◇「学校行事や児童会活動は楽しい」 

90％以上 

◇「青山が好き」90％以上 

地域・保護者 

とともに創る 

学校に 

◎学校の様子をわかりやすく保護者や地域に伝 

えます。 

重点：「ホームページの随時更新」「学校だより・ 

学年だよりの発行」 

◆「たよりやホームページなどにより、学 

校の様子がよく分かる」90％以上 

◆「学校は、保護者の意見を取り入れて、学校

改善に努めている」90％以上 

教職員が元気 

で活力あふれ 

る学校に 

◎教職員が元気で活力をもって子どもたちと向 

き合えるよう、総勤務時間の縮減に取り組みま 

す。 

重点：「『定時退校日』『スーパー定時退校日』の 

設定」「一人ひとりの設定退校時刻の『見える化 

』」「休暇の取得」「会議時間の短縮」 

・学校安全衛生委員会の定期的な開催 

☆１人当たりの月平均時間外労働：30ｈ以下 

☆年 360ｈを超える時間外労働者数：0人 

☆月 45ｈを超える時間外労働者延べ人数：0人 

☆１人当たりの年間休暇取得日数：15日以上 

☆放課後開催 60ｍ以内の会議の割合：6５％以上 

確かな学力と豊かな心をもち、「なかま」とつながり、 

    夢に向かってたくましく実践する子どもを育てる 

 

【キャリア】 



 


