
２０２６年６月１５日（月） 

ＮＯ．２

〔 校長室より 〕 

 

 緑祭 ～体育の部～ （5月１４日）  

 当日は、好天に恵まれ、緑祭日和となりました。   

「勝利の近道は一致団結！？～緑中の絆で最

高の１日！」をテーマに、生徒たちは一生懸命競

技に取り組んでいました。 

保護者の皆さんには、たくさんご観覧いただ

き、応援ありがとうございました。また、駐車場

や見学場所など、ご協力いただきありがとうござ

いました。生徒会役員のみなさんが中心となり、いろいろなアイデアを出し合いなが

ら、緑祭を作り上げようと企画・運営をしてくれました。 

なかでも、全員リレーは、各学年ともに、大変見応えがあり、大きな歓声があがり

ました。クラスで一生懸命にバトンをつなぐ姿

に、感動しました。特に、3年生の全員リレーで

は、中学校最後の緑祭～体育の部～にかける意

気込みが伝わってきました。 

みんなの頑張る姿は、見ていてとてもさわや

かでした。競技する人だけでなく、係活動をする

人、友だちを応援する人など会場全体が一体と

なり、緑中の絆が深まる緑祭～体育の部～となりました。 

３年生修学旅行（６月３日～５日） 

台風 6 号により実施に関わって大変ご心配をおかけし

ましたが、3日午後より一部予定を変更して、修学旅行を

実施することができました。急な集合時間の変更にもかか

わらず、参加予定者全員が遅れることなく集合していただ

きました。ご協力本当に

ありがとうございまし

た。東京についてからは、幸い傘をさす場面もなく、

天候に恵まれ、活動を行うことができました。楽し

むところはしっかり楽しみ、学ぶときは集中して学

ぶ、とても充実した笑顔あふれる修学旅行となりま

した。 



令和８年度（２０２６年度） 緑ヶ丘中学校マニフェスト 
《 学校教育目標 》 

心身ともに健康で、生きて働く力、人権尊重を基盤とした豊かな心を持ち、自らを鍛え、

仲間とともに高まろうとする生徒を育成する。 

《 めざす生徒像 》 

確かな学力と豊かな心を持ち、自らを鍛え、仲間とともに高まろうとする生徒 

課  題 具 体 的 な 取 り 組 み 
数 値 目 標 

（□生徒、■保護者の評価％） 

◎基礎学力の定着

を図り、学んだ

ことを積極的に

活用する生徒の

育成 

○教科別研究授業、外部講師を招聘しての全体公開授業と研

究協議を実施し、授業改善と授業力の向上を図る。 

○タブレット端末や ICT機器を効果的に活用し、資質・能力

の育成や学習時間の効率的な運用に取り組む。 

○朝の読書を中心に読書活動を充実させる。 

○家庭学習の習慣化を図る。 

□意欲を持って授業に臨めた。 

            90 ％ 

□授業の内容がよく理解できた。 

             90 ％ 

□家庭学習を「毎日１時間以上」で

きた。       50 ％ 

◎自他の大切さを

理解し、そのこ

とを日常生活の

中で実践できる

生徒の育成 

○互いを認め、尊重し、つながり合う機会として緑中ヒュー

マンタイムを年２回開催する。 

○生徒会活動において、生徒が“つながり”を実感できる行

事を企画し、取り組む。 

〔一迎会、緑祭(体育・文化)、三送会、月一集会〕 

□自分には「いいところがある」

と思えた。      75 ％ 

 

□学校生活は楽しくて充実してい

た。        90 ％ 

◎自らの進路を積

極的に切り拓

き、自立する力

を身につけた生

徒の育成 

○行事等により、コミュニケーション力の向上を図るととも

に、生徒自身の持てる力を確かめる場を設定する。 

・「人・人・人」、「職場体験学習」、「修学旅行」等 

・社会の仕組みを知るための聞き取り学習等 

・外部講師招聘等による「出会い学習」 

□将来の夢や目標をはっきり持つ

ことができた。   90 ％ 

□見つめッセージなどを使って、

自分を見つめることができた。 

            80 ％ 

◎健康で安全な生

活を送り、生命

を大切し、粘り

強くやり抜く気

力と体力を持つ

生徒の育成 

○生活の基盤である健康な体づくりと望ましい生活習慣を

身につけさせる。 

○給食指導を通じて食事マナーの向上を図る。 

○規範意識を向上させる取組と教育相談を継続実施する。 

○交通ルールやマナーの遵守と向上に取り組む。 

〔自転車通学生のヘルメット着用 100％の維持〕 

□「早寝・早起き・朝ご飯」を実行

している。        85 ％ 

 

□挨拶や返事をいつも実行してい

る。       85 ％ 

 

◎家庭や地域、関

係機関等との相

互理解・信頼関

係を築き、開か

れた学校づくり 

○「学校だより」の発行と校区回覧、ホームページの更新と

充実に努める。 

○保護者、地域の方々の参画を得た「授業参観」「教育講演

会」等を開催する。 

○学校運営協議会等の意見を取り入れて学校改善に努める。 

■学校は保護者とのつながりを大

切にしている。    95 ％ 

■学校は「教育方針」や「教育内

容」をわかりやすく伝えている。         

95 ％ 

◎働きやすい職場

づくり 

○心身ともに健康で職務を遂行するため、過重労働・総勤務

時間の縮減を行う。 

○水曜日の定時退校  90 ％ 

 


