
2024（令和６）年度 崇広中学校マニフェスト
れ い わ ね ん ど す う こ う ち ゆ う が つ こ う

校長 若山 公治
こうちよう わかやま こう じ

人権が尊重される社会の主体者となれるよう
じ ん け ん そ ん ち よ う し や か い し ゆ た い し や

ともに学び、ともに生きる集団をめざす
ま な い し ゆ う だ ん

○ 生命および人権を尊 重し、仲間とともに課題解決ができる生徒
せいめい じんけん そんちよう な か ま か だ いかいけつ せ い と

めざす生徒像 ○ 自らの目 標をもち、主体的に学び続けることができる生徒
せ い と ぞう みずか もくひよう しゆたいてき まな つづ せ い と

○ 地域文化の創造と国際化社会に貢献できる生徒（グローカル人材の育成）
ち い き ぶ ん か そうぞう こくさいかしやかい こうけん せ い と じんざい いくせい

○ 情 熱と使命感を持ち、生徒・保護者に信頼される教 職 員
じようねつ しめいかん も せ い と ほ ご し や しんらい きようしよくいん

めざす教師像 ○ 生徒に望ましい社会人・勤労者としての姿を示せる教 職 員
きようしぞう せ い と のぞ しやかいじん きんろうしや すがた しめ きようしよくいん

○ 課題を定め、その解決のために研 修に努める教 職 員
か だい さだ かいけつ けんしゆう つと きようしよくいん

取組の重 点目 標
とりくみ じゆうてんもくひよう

１ 授業づくり（学力） Smile 〔笑顔〕
じゆぎよう がくりよく え が お

①家庭学 習の習慣化【平日２時間以上・休 日４時間以上の家庭学 習】 《目 標60%以上》
か て いがくしゆう しゆうかんか へいじつ じ か んいじよう きゆうじつ じ か んいじよう か て いがくしゆう もくひよう いじよう

②楽しい授 業づくり【1時間毎の目 標を明らかにし、考え、わかる授 業の創造】 《目 標80%以上》
たの じゆぎよう じ か んごと もくひよう あき かんが じゆぎよう そうぞう もくひよう いじよう

③授 業規律の徹底【時間を大切にし、他の生徒の考える時間を妨げない】 《目 標95%以上》
じゆぎようき り つ てつてい じ か ん たいせつ た せ い と かんが じ か ん さまた もくひよう いじよう

２ なかまづくり（人権） Unit 〔つながり〕
じんけん

①自尊感 情・ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ能 力を高める【ともに高まる学級 集団を育成する】 《目 標85%以上》
じ そ んかんじよう のうりよく たか たか がつきゆうしゆうだん いくせい もくひよう いじよう

②山なみ学 習・ヒューマンライツの充 実【差別をなくすため気づきから行動へ移す】 《目 標90%以上》
やま がくしゆう じゆうじつ さ べ つ き こうどう うつ もくひよう いじよう

③いじめをゆるさない学校づくり【まちがった言動は見逃さずその場で指摘する】 《目 標80%以上》
がつこう げんどう み の が ば し て き もくひよう いじよう

３ 自分づくり（キャリア） Keep 〔継続〕
じ ぶ ん けいぞく

①教 室・校舎内外の美化【整理整頓・掃除を徹底するため「ぴか美化表」を活用する】《目 標85%以上》
きようしつ こうしやないがい び か せいりせいとん そ う じ てつてい び か ひよう かつよう もくひよう いじよう

②ルール遵 守・基本的生活習 慣の確立【相手を見て笑顔で丁寧な言葉であいさつする】《目 標90%以上》
じゆんしゆ きほんてきせいかつしゆうかん かくりつ あ い て み え が お ていねい こ と ば もくひよう いじよう

③自己実現をめざした進路保障【将 来にむけての希望をもつ】 《目 標85%以上》
じ こ じつげん し ん ろほしよう しようらい き ぼ う もくひよう いじよう

４ 学校づくり（チームワーク） Overcome 〔克服〕
がつこう こくふく

①信頼関係を築く【生徒との対話（１回以上/１週 間）保護者（１回以上/１ヶ月）】 《目 標85%以上》
しんらいかんけい きず せ い と た い わ かいいじよう しゆうかん ほ ご し や かいいじよう か げ つ もくひよう いじよう

②健康・安全教 育の推進、学 習環 境の整備【防災教 育・登下校指導】 《目 標90%以上》
けんこう あんぜんきよういく すいしん がくしゆうかんきよう せ い び ぼうさいきよういく とうげこうし ど う もくひよう いじよう

③学校・保護者・地域との連携【学校だより・学年だより年間各11回以上発行する】 《目 標90%以上》
がつこう ほ ご し や ち い き れんけい がつこう がくねん ねんかん かいいじようはつこう もくひよう いじよう

④職員間の相互理解と連携・チームワーク【生徒の様子を毎日交 流する】 《目 標100%》
しよくいんかん そ う ご り か い れんけい せ い と よ う す まいにちこうりゆう もくひよう


